
Offre d'emploi - Agent de conservation (Aide soigneur)

Recruteur : Société d'Études Ornithologiques de La Réunion (SEOR)

Présentation :
La SEOR, association agréée « protection de l'environnement » agit depuis 1997 pour la 
conservation des oiseaux et de leurs habitats. Elle mène notamment des actions en faveur 
de l'Échenilleur de La Réunion (Tuit-tuit) et du Pétrel noir de Bourbon (espèces en danger 
critique d'extinction), du Pétrel de Barau, du Busard de Maillard (espèces en danger) et du 
Puffin  tropical  (Puffinus  bailloni).  L'association  s'investit  également  dans  l'éducation  à 
l'environnement et le sauvetage des oiseaux blessés ou en détresse au-travers du Centre 
de Sauvegarde de la Faune Sauvage. La SEOR compte 11 salariés dont 2 capacitaires.

Missions :
le ou la titulaire du poste devra :

– réceptionner  et  gérer  les  appels  au  centre  de  sauvegarde  et  animer  le  réseau  de 
bénévoles pour la récupération rapide des oiseaux signalés ;

– organiser le travail du réseau et les relations avec les partenaires du CDS (Parc National 
de La Réunion, pompiers, vétérinaires etc.) ;

– effectuer les soins aux animaux (prise de vitamines et antibiotiques, soins des plaies), le 
nourrissage et les pesées ;

– collaborer avec le vétérinaire référent pour les soins lourds ;

– gérer le stock des produits de soins ;

– notifier les appels, les entrées et sorties ainsi que les déplacements des oiseaux  en 
soins sur les registres ;

– consigner les soins, la prise de nourriture, la prise de poids ainsi que l'état de santé des 
oiseaux ;

– tenir propres et fonctionnels les locaux du CDS et les volières ;

– effectuer les comptes rendus d'activité et les bilans annuels.

– Assurer une veille législative et l'actualisation, l'amélioration des protocoles de soins, le 
fonctionnement du CDS.

 
Profil du poste :
– Formation BAC OU BAC + 2 ; formation en environnement ou écologie préférée.

– Qualités d'animation, de coordination de réseau et disponibilité ;

– Rigueur, adaptation, réactivité ;

– Motivation indispensable pour la sauvegarde des oiseaux et de la nature en général ;

– Expérience souhaitée en ornithologie ;

– Permis B ;

– La connaissance de La Réunion et de la langue Créole serait un plus.



Conditions :
– Type de contrat : Emploi aidé (CAE )

– Temps de travail : temps plein 

– Lieu de travail : St André, siège de l'association 

– Déplacements éventuels sur toute l'île 

– Rémunération : Coefficient 256 selon la Convention Collective Nationale de l'Animation 

Poste à pourvoir rapidement : avant fin mars 2010

Merci d'adresser vos candidature avant le 10 mars 2010 (CV et lettre de motivation) au 
Directeur  de  la  SEOR par  courriel  à  contact@seor.fr (objet  candidature  CDS)  ou  par 
courrier à :

SEOR
13, ruelle des Orchidées – Cambuston

97440 SAINT ANDRE
Tel : 02.62.20.46.65

mailto:contact@seor.fr

